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Istituto Comprensivo "Ugo Foscolo" Vescovato
Prot del

 Al Dirigente Scolastico

Alle R.S.U.

Oggetto: comunicazione  M.O.F. a.s. 2013/2014 (Miglioramento Offerta Formativa)

Egr. Dirigente Scolastico e R.S.U.

Visto:

l' Assegnazione della quota parte delle risorse disponibili per il M.O.F. per l'a.s. 2013/2014, intesa del 26/11/2013;

  

le Risorse rimaste disponibili provenienti dagli anni scolastici decorsi, secondo la destinazione definita dalle medesime contrattazioni.

Comunico le risorse disponibili per la contrattazione di istituto a.s. 2013/14.

Finanziamenti istituti contrattuali a.s. 2013/2014 Lordo Stato Lordo dipendente

1 Fondo Istituzione Scolastica (FIS)  €        62.453,54 +  €        47.063,71 +

ULTERIORE assegnazione a seguito ripartizione economie MIUR  €                      -   +  €                     -   +

E Indennità turno notturno - festivi  €                      -   +  €                     -   +

F Compensi vari  €                      -   +  €                     -   +

resti anni precedenti FIS  €        15.468,31 +  €        11.656,60 +

resti anni precedenti indennità turno notturno - festivi  €                      -   +  €                     -   +

resti anni precedenti compensi vari  €                      -   =  €                     -   =

totale disponibile  €        77.921,85 -  €        58.720,31 -

H Indennità di Direzione al DSGA (Sequenza ATA del 25 luglio 2008)  €          7.364,85 =  €          5.550,00 =

totale da contrattare  €        70.557,00  €        53.170,31 

A Funzioni Strumentali  €          6.712,70 +  €          5.058,56 +

resti anni precedenti  €                21,47 =  €               16,18 =

totale da contrattare  €          6.734,17  €          5.074,74 

B Incarichi specifici per il personale ATA  €          3.168,00 +  €          2.387,34 +

resti anni precedenti  €              629,91 =  €             474,69 =

totale da contrattare  €          3.797,91  €          2.862,03 

C Attività complementari di educazione fisica  €          2.235,24 +  €          1.684,43 +

Quota aggiuntiva per coordinatori provinciali Attività comp. Ed. Fisica  €                      -   +  €                     -   +

resti anni precedenti  €          5.656,82 =  €          4.262,86 =

totale da contrattare  €          7.892,06  €          5.947,29 

D Ore eccedenti per la sostituzione di colleghi assenti  €          5.037,39 +  €          3.796,07 +

resti anni precedenti  €          3.460,91 =  €          2.608,07 =

totale da contrattare  €          8.498,30  €          6.404,14 

G Altri finanziamenti  €          4.609,95 +  €          3.473,96 +

resti anni precedenti  €                      -   =  €                     -   =

totale da contrattare  €          4.609,95  €          3.473,96 

 

RIEPILOGO:  Lordo Stato Lordo dipendente

totale generale da contrattare  €      102.089,39 +  €        76.932,48 +

Indennità di Direzione al DSGA (Sequenza ATA del 25 luglio 2008)  €          7.364,85 =  €          5.550,00 =

totale generale disponibile  €      109.454,24  €        82.482,48 

note: .

.

.

Distinti saluti Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Dott.ssa Tiziana Viti


